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1) A sua conta EPSO

e Pode criar a sua conta EPSO através do sitio Web EU Careers.

e SO pode ter uma conta EPSO. Pode ser excluido em qualquer fase do processo de
selecdo por ter mais do que uma conta. Contacte-nos se tiver duvidas.

e (aso se tenha esquecido do seu nome de utilizador (login) e/ou da sua senha, pode
recupera-los seguindo o procedimento descrito no anexo |I.

e Antes de criar a sua conta sera convidado a subscrever a nossa declaracao de
privacidade sobre a protecao de dados pessoais. Para ver a copia da declaracao de

privacidade consultar o anexo Il.

e Deve apresentar certos dados pessoais quando criar a sua conta EPSO.

2) Alterar os seus dados pessoais

e Se precisar de alterar os seus dados pessoais, como 0 nome, a data de nascimento ou
nacionalidade devera fazé-lo em primeiro lugar na sua conta EPSO e, em seguida,
enviar no prazo de cinco dias Uteis, por correio eletronico (EPSO-PERS-
DATA®@ec.europa.eu) ou por fax (+32 229 79 617):

a) um breve resumo do seu pedido (incluindo os dados antigos e os novos); e
b) uma copia de um documento oficial que justifique as alteracdes (por exemplo,
copia do bilhete de identidade nacional, passaporte, decisao judicial, etc.).

e A alteracao sera visivel na sua conta EPSO, logo que o seu pedido seja validado pelo
EPSO.

e Podendo o tratamento do pedido demorar até 15 dias Uteis, ndao envie pedidos
idénticos e/ou cartas de insisténcia.

e Qualquer pedido de alteracao de dados pessoais que nao esteja completo sera
recusado.



http://europa.eu/epso/index_pt.htm
http://europa.eu/epso/beta/contact/faq_pt
http://europa.eu/epso/apply/epso_account_24l/index_en.htm
file:///G:/05/3.%20Communication/2015-%2024L%20ruling/ACCOUNT%20IN%2024L/Copy%20of%20EPSO_Account_en_labels_for%20translation.xlsx
mailto:EPSO-PERS-DATA@ec.europa.eu
mailto:EPSO-PERS-DATA@ec.europa.eu
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3) Formulario de candidatura eletrénica

e Antes de iniciar a sua candidatura, assegure-se de que todas as informacoes estao
atualizadas na sua conta EPSO.

e Leia os anUncios de concurso/convites a manifestacao de interesse e as disposicoes
gerais aplicaveis aos concursos gerais/disposicoes gerais aplicaveis as selecoes de
agentes contratuais para se assegurar de que cumpre todos os requisitos de
elegibilidade.

e Encontrara a ligacdo para se candidatar no sitio Web EU Careers uma vez iniciado o
inicio de inscricao.

e Disponha de tempo suficiente para preencher a candidatura, uma vez que esta exige
um trabalho consideravel. Deve tomar todas as medidas necessarias para a validacao da
sua inscricao no prazo fixado.

e Deve preencher a sua candidatura na lingua indicada no andncio de concurso/convite a
apresentacao de candidaturas.

e Encontrando-se o formulario de candidatura apenas disponivel em alemao, francés e
inglés, ver esta sintese para as instrucoes em todas as linguas oficiais da UE.

e Deve copiar/colar apenas a partir de um ficheiro de texto simples (.txt), através de
uma simples processador de texto (por exemplo, NotePad em Windows, TextEdit em
Mac OS X) para evitar a insercao de espacos desnecessario ou carateres incompativeis.

e Evitar a utilizacao dos botdes de navegacao «avancar» ou «retroceder» para navegar no
formulario de candidatura ou quando navegue entre varios formularios de candidatura
na sua conta EPSO (por exemplo, para aceder aos dados da sua anterior candidatura)
utilizando, antes, os botoes do ecra.

e Os sistemas do EPSO permitem a utilizacao dos navegadores mais comuns na Internet.
Em caso de problemas, considere mudar o programa de navegacao antes de nos
contactar. Nao se recomenda a utilizacao de dispositivos mdveis para preencher o
formulario de candidatura.

e Logo que comecar a candidatura, recebera um nimero de candidatura. Mencionar
sempre este nUmero em toda a correspondéncia com o EPSO.



http://europa.eu/epso/index_pt.htm
http://europa.eu/epso/apply/application_form_24l/index_en.htm
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4) Carateristicas suplementares

Testes de autoavaliacao

e Antes de se candidatar, os interessados podem ser convidados a preencher um
questionario e/ou uma amostra de testes interativos.

e O questionario «Uma carreira para mim na UE?» ajuda-lo-a a determinar se lhe
convém uma carreira nas instituicoes da UE. Este questionario deve ajuda-lo a
compreender se € suscetivel de cumprir os elevados requisitos exigidos de um
funcionario da UE.

e Os testes de autoavaliacdo sao uma simulacao dos testes efetuados em computador
que devera realizar na primeira fase do processo de selecao, e podem incluir:
- Raciocinio verbal
- Raciocinio numérico
- Raciocinio abstrato
- Prova de situacao
- Testes de compreensao linguistica
- Testes de avaliacao das competéncias profissionais

e Estes testes nao sao eliminatorios e o EPSO nao regista nem utiliza os resultados.
e Se o processo de selecao nao incluir testes de autoavaliacao, mas estiver interessado

em obter mais informacgdes, encontrara uma selecao de exemplos de testes no nosso
sitio Web.

AVALIADOR DE TALENTO

e Para certos processos de selecao sera necessario responder a algumas perguntas
pormenorizadas sobre as suas qualificacoes e experiéncia.

e Estas informacoes serao utilizadas pelo jari para determinar quais os candidatos
convidados para o centro de avaliacao.



http://europa.eu/epso/apply/sample_test/index_en.htm
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5) Outras informacgodes

e Verifique a sua conta EPSO pelo menos duas vezes por semana, durante o processo de
selecao.

e Pode consultar a sua candidatura em qualquer momento, através da sua conta EPSO.
e Se se tiver candidatado a um processo de selecao de agentes contratuais, pode ser
contactado pelos servicos de recrutamento através do endereco de correio eletronico

fornecido na sua conta EPSO.

e No sitio Web do EPSO estao disponiveis e sao regularmente atualizadas informacoes
sobre o processo de selecdo e sobre o calendario das diferentes fases.

e Para quaisquer outras questoes, queira consultar a seccao «Contacte-nos» do nosso

sitio Web. O EPSO pode levar até 15 dias Uteis para dar uma resposta.



http://europa.eu/epso/beta/contact/faq_pt
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Anexo I) — Recuperar o seu nhome de utilizador (login) / senha

O seguinte procedimento indica-lhe as medidas a tomar se se tiver esquecido do nome de
utilizador (login) e/ou da senha da sua conta EPSO.

Esqueceu-se do nome de utilizador (login)?

1) Entre em:
https://europa.eu/epso/application/base/?admission/registration/remindusername

2) Indique o seu endereco eletrénico (ver infra)

Nao se recorda do seu nome de utilizador? Insira abaixo o seu endereco eletroénico principal
(guardado na sua conta EPSO) para receber um lembrete.

Se nao se recorda do seu endereco eletrdnico principal inserido na sua conta EPSO e/ou deixou de
ter acesso a essa conta de correio eletronico, contacte-nos através de
https://europa.eu/epso/application/base/index.cfm?controller=webformé&action=index&usertype=2

&lang=en

Foi enviada uma mensagem eletrénica com os seus dados de acesso.

3) Recebera uma mensagem de correio eletronico automatica com o seu nome de
utilizador (ver infra).

De:

Para:

Assunto: Conta EPSO: Nome de utilizador:

0 seu nome de utilizador é:

Na préoxima vez que abrir uma sessao, pode utilizar o seu nome de utilizador.

Se quiser aceder a sua conta agora, clique aqui: https://europa.eu/epso/application/passport/login.cfm.

Senha esquecida « Nome de utilizador esquecido « Ajuda « Condicoes de utilizacao « Privacidade

Ainda tem problemas?

Se continua a ndo conseguir aceder a sua conta, contacte o servico de assisténcia EPSO através do Formulario
de contacto

Proteja a sua senha

NINGUEM do EPSO lhe pedira a sua senha por correio eletronico. Para aceder sera sempre através de uma
ligacao segura, indicada por um pequeno cadeado de seguranca.

***** Nao responda a esta mensagem! * * * * *
Obrigado
Esta mensagem é automatica. Para responder, utilize esta ligacao.



https://europa.eu/epso/application/base/?admission/registration/remindusername
https://europa.eu/epso/application/base/index.cfm?controller=webform&action=index&usertype=2&lang=en
https://europa.eu/epso/application/base/index.cfm?controller=webform&action=index&usertype=2&lang=en
https://europa.eu/epso/application/passport/webform.cfm?usertype=2&lang=en&langsub=ok
https://europa.eu/epso/application/passport/webform.cfm?usertype=2&lang=en&langsub=ok
https://europa.eu/epso/application/passport/webform.cfm?usertype=2&lang=en&langsub=ok
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Esqueceu-se da senha?

1) Entre em: https://europa.eu/epso/application/passport/login.cfm?comp_id=

2) Indique o seu nome de utilizador (ver infra)

Indique o seu nome de utilizador no campo abaixo. Recebera uma mensagem eletrénica com
instrucoes.

Foi enviada uma mensagem eletronica com os seus dados de acesso. Tem 24 horas para ativar a
nova senha.

3) Recebera uma mensagem de correio eletrénico automatica com uma ligacao para
redefinir a sua senha (ver infra).

De:

Para:

Assunto: Conta EPSO: Pediu uma nova senha

Redefina a sua senha com esta ligacao. Note-se que esta ligacao so esta ativa por um periodo de 24 horas, apos
o qual a ligacao nao funciona e tera de apresentar um novo pedido de alteracao da senha.

Senha esquecida « Nome de utilizador esquecido « Ajuda « Condicoes de utilizacao « Privacidade

Ainda tem problemas?

Se continua a nao conseguir aceder a sua conta, contacte o servico de assisténcia EPSO através do Formulario
de contacto

Proteja a sua senha

NINGUEM do EPSO lhe pedira a sua senha por correio eletronico. Para aceder, sera sempre através de uma
ligacao segura, indicada por um pequeno cadeado de seguranca.

***** Nao responda a esta mensagem! *****
Obrigado
Esta mensagem € automatica. Para responder, utilize esta ligacao.

4) Alteracao da sua senha e confirmacao.

5) Recebera a confirmacao das alteracoes.

Alterou a sua senha.



https://europa.eu/epso/application/passport/login.cfm?comp_id
https://europa.eu/epso/application/passport/index.cfm?action=reset_pass&id=5224F649-911F-A448-A9A67E9B4AC15AC4
https://europa.eu/epso/application/passport/webform.cfm?usertype=2&lang=en&langsub=ok
https://europa.eu/epso/application/passport/webform.cfm?usertype=2&lang=en&langsub=ok
https://europa.eu/epso/application/passport/webform.cfm?usertype=2&lang=en&langsub=ok

Online Application Manual eu

careers

Anexo Il) Declarag¢des de privacidade em matéria de protecao de dados pessoais

Declaragao especifica de confidencialidade sobre a protecdo de dados pessoais ho ambito de um
concurso

No ambito de um concurso, todos os dados pessoais dos candidatos sdo tratados em conformidade com o
Regulamento (CE) n.°45/2001 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 18 de dezembro de 2000
(http://europa.eu/geninfo/legal_notices_en.htm#personaldata). Antes da inscricao, e em conformidade com
os artigos 11.° e 12.° desse regulamento, o EPSO proporcionara ao candidato as seguintes informacoes:

Identidade do responsavel pelo tratamento: Nicholas David Bearfield, Diretor do EPSO.

Finalidade do tratamento: organizar concursos para selecionar pessoal tendo em vista o seu recrutamento
pelas instituicbes europeias; gerir administrativamente as candidaturas e as diferentes fases dos concursos;
gerir e controlar a exploracao das listas de reserva.

Dados em questao:

1. Dados pessoais que permitam a identificacao do candidato (apelido, nome proprio, apelido de solteiro,
data de nascimento, sexo, nimero do documento de identificacdo, endereco de correio eletrdnico).

2. Informacoes fornecidas pelo candidato para permitir a organizacdo pratica dos testes de acesso, bem
como todos os outros testes (endereco, codigo postal, localidade, pais, sexo, nimero de telefone e de
fax, lingua de correspondéncia).

3. Informacdes fornecidas pelo candidato relativamente a necessidades especiais conservadas
exclusivamente na célula « acessibilidade » do EPSO.

4. Informacbes fornecidas pelo candidato para permitir a apreciacdo da sua elegibilidade a luz dos
critérios de admissao fixadas no anlncio de concurso (nacionalidade, linguas, diploma/formacao: ano
de obtencéo, titulo, designacdo da entidade que concedeu o diploma, experiéncia profissional).

5. Motivacao do candidato para se candidatar ao concurso.

6. Resultados dos testes de admissao, provas escritas e orais e dos centros de avaliacdo, passaporte de
competéncias, bem como distribuicao estatistica global, a fim de garantir a transparéncia.

7. O sistema de sinalizacao sé é utilizado para a gestdo das listas de reserva na base de dados dos
candidatos aprovados.

Respostas obrigatdrias ou facultativas: todos os campos assinalados com asterisco (*) sao de preenchimento
obrigatorio. Se nao forem preenchidos, a inscricao nao se podera realizar.

Base juridica: Estatuto dos Funcionarios da Unido Europeia e o Regime aplicavel aos outros agentes das
Comunidades Europeias, tal como estabelecidos no Regulamento (CEE, Euratom, CECA) n.° 259/68 do Conselho,
com a ultima redacao que lhe foi dada pelo Regulamento (CE, Euratom) n.° 337/2007; Decisao n.° 2002/620/CE
do Parlamento Europeu, do Conselho, da Comissdo, do Tribunal de Justica, do Tribunal de Contas, do Comité
Econdmico e Social, do Comité das Regides e do Procurador de Justica, de 25 de Julho de 2002, que institui o
Servico de Selecao do Pessoal das Comunidades Europeias

Destinatarios dos dados: as instituicoes, no caso de inscricao na lista dos candidatos aprovados, para poderem
oferecer um posto de trabalho (as instituicbes nao recebem nenhumas informacdes relacionada com a
deficiéncia). O servico juridico da entidade competente para proceder a nomeacdes em causa e/ou os tribunais
da UE, em caso de uma reclamacao administrativa, ao abrigo do artigo 90.°, n.° 2, do Estatuto dos funcionarios
e/ou de um recurso judicial perante os tribunais da UE. O pessoal do OLAF, dos SAl e do Tribunal de Contas
mediante pedido e limitado ao que for necessario para os inquéritos oficiais ou para efeitos de auditoria.

Os responsaveis pelo tratamento em nome do responsavel pelo tratamento, no pleno respeito do artigo 23.° do
Regulamento n.° 45/2001: painéis de selecao, empresas privadas.



http://europa.eu/geninfo/legal_notices_en.htm#personaldata
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Legalidade do tratamento: o tratamento € necessario para o cumprimento de uma missdo de interesse
publico, com base nos Tratados (recrutamento de pessoal).

Data do inicio do tratamento: data da apresentacao da candidatura

Prazo de validade: para os dados em linha, 12 meses apds o recrutamento do candidato aprovado ou até ao
encerramento da lista de reserva se a pessoa nao for recrutada. Para os candidatos nao aprovados, os dados
sdo conservados em linha até 12 meses apos o encerramento do Ultimo concurso em que o candidato
participou. Candidaturas nao validadas: 1 ano ap6s a data de encerramento. Os dossiés em papel sdo
arquivados e conservados durante dez anos.

Direitos de acesso e de retificacdo: através da sua conta EPSO, cada candidato pode verificar os seus dados
pessoais e altera-los em linha, em qualquer momento, com excecao do apelido, apelido de solteiro, data de
nascimento e nacionalidade para os quais devera ser enviado um pedido formal devidamente justificado, por
escrito, ao EPSO, através do endereco de correio eletronico: EPSO Webform. até a validacao final da sua
candidatura, continuara a ser possivel aos candidatos alterarem os dados que nela figuram. Apos a validacao,
os dados no formulario de candidatura deixam de poder ser alterados. No que diz respeito ao sistema de
sinalizacdo utilizado na base de dados dos candidatos aprovados, estes sao automaticamente e individualmente
informados de qualquer alteracdo introduzida, a pedido das instituicdes, no seu estatuto de sinalizacdo. O
direito de retificacdo limita-se aos erros de codificacdo manifestos, sem prejuizo da possibilidade de as
instituicoes reservarem, durante um periodo limitado de tempo, os candidatos que correspondam aos perfis
exigidos, para efeitos de recrutamento.

Os candidatos tém direito de recurso, em qualquer momento, para a Autoridade Europeia para a Protecao de
Dados: (edps@edps.europa.eu).

Declaracao especifica de confidencialidade no ambito de um processo de selecdo de agentes
temporarios

Os dados pessoais comunicados pelo candidato durante o processo de selecao sao tratados em conformidade
com o Regulamento (CE) n.° 45/2001 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 18 de dezembro de 2000
(http://europa.eu/geninfo/legal notices_en.htm#personaldata). Em conformidade com os artigos 11.° e 12.°
desse regulamento, o EPSO proporcionara ao candidato as seguintes informacdes:

Identidade do responsavel pelo tratamento: Nicholas David Bearfield, Diretor do EPSO.

Finalidade do tratamento: ajudar as instituices europeias, organismos comunitarios e servicos responsaveis
pela selecdo de agentes temporarios, proporcionando-lhes uma lista de candidatos aprovados que melhor
correspondem ao perfil estabelecido no anincio de vaga. Os candidatos serdao informados individualmente
sobre os progressos do processo de selecao.

Dados em questdo: os dos candidatos inscritos nestes processos de selecao.

Respostas obrigatérias ou facultativas: todos os campos sdo obrigatorios. Se nao forem preenchidos, a
inscricdo nao se podera realizar.

Categorias de dados:

e Dados pessoais do candidato que o permitam identificar e contactar (apelido, nome préprio, data de
nascimento, sexo, nacionalidade, nimero do documento de identificacdo, endereco privado, nome e
numero de telefone de uma pessoa de contacto se o candidato nao estiver disponivel).

e Informacoes fornecidas pelo candidato relativamente a necessidades especiais conservadas
exclusivamente na célula « acessibilidade » do EPSO.

¢ Informacdes fornecidas pelo candidato durante o processo de selecao para determinar se o candidato
satisfaz o perfil estabelecido no anincio de vaga (CV em formato europeu, acompanhado dos
documentos comprovativos necessarios, nomeadamente os diplomas e provas de experiéncia
profissional).

¢ Informacbes comunicadas individualmente a cada candidato sobre os progressos do processo de

10


https://europa.eu/epso/application/passport/webform.cfm?lang=EN
mailto:edps@edps.europa.eu
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selecao.

Base juridica: Estatuto dos Funcionarios da Unidao Europeia e Regime aplicavel aos outros agentes das
Comunidades Europeias, tal como estabelecidos no Regulamento (CEE, Euratom, CECA) n.° 259/68 do Conselho,
com a ultima redacao que lhe foi dada pelo Regulamento (CE, Euratom) n.° 337/2007; Decisao n.° 2002/620/CE
do Parlamento Europeu, do Conselho, da Comissao, do Tribunal de Justica, do Tribunal de Contas, do Comité
Econdémico e Social, do Comité das Regides e do Procurador de Justica, de 25 de Julho de 2002, que institui o
Servico de Selecao do Pessoal das Comunidades Europeias

Destinatarios dos dados: o servico que solicitou a organizacdo do processo de selecdo. O servico juridico da
entidade competente para proceder a nomeacdes em causa e/ou os tribunais da UE em caso de uma
reclamacao administrativa, ao abrigo do artigo 90.°, n.° 2, do Estatuto dos funcionarios e/ou de um recurso
judicial perante os tribunais da UE.

Data do inicio do tratamento: data de rececao da candidatura.

Prazos de conservacao de dados pessoais: um exemplar da candidatura é armazenada e arquivada pelo EPSO
durante 5 anos.

Direito de acesso e de retificacdo dos dados: os candidatos podem informar o EPSO de quaisquer alteracoes
dos seus dados pessoais por via postal. Se necessario, e mediante pedido por escrito, acompanhado de uma
copia de um documento de identificacao, os candidatos podem obter uma cépia dos seus dados pessoais, tal
como codificados pelo EPSO

Os candidatos tém o direito de notificar a Autoridade Europeia para a Protecao de Dados em qualquer
momento (edps@edps.europa.eu).

Declaracao especifica de confidencialidade sobre a protecdo de dados pessoais no ambito de um
processo de selecdao de agentes contratuais

No ambito de um processo de selecao, todos os dados pessoais dos candidatos sdo tratados em conformidade
com o Regulamento (CE) n.° 45/2001 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 18 de dezembro de 2000 (
http://europa.eu/geninfo/legal notices_en.htm). Antes da inscricao, e em conformidade com os artigos 11.° e
12.° desse regulamento, o EPSO proporcionara ao candidato as seguintes informacoes:

Identidade do responsavel pelo tratamento: Nicholas David Bearfield, Diretor do EPSO.

Finalidade do tratamento: ajudar as instituicoes europeias e, se for caso disso, as agéncias reguladoras na
selecao de agentes contratuais, proporcionando-lhes uma base de dados de candidatos, uma vez que o
recrutamento é da responsabilidade das instituicoes em causa. As decisdes individuais em qualquer fase do
processo de selecao sao enviadas a cada candidato através da sua conta EPSO.

Dados em questdo: os dos candidatos inscritos nestes processos de selecao de agentes contratuais.

Respostas obrigatérias ou facultativas: todos os campos assinalados com asterisco (*) sdao de preenchimento
obrigatério. Se nao forem preenchidos, a inscricao ndo se podera realizar.

Categorias de dados:

e Dados pessoais que permitam a identificacao do candidato (apelido, nome proéprio, apelido atualmente
utilizado, data de nascimento, sexo, nimero do documento de identificacdo, endereco privado,
endereco de correio eletrdnico).

e Informagdes fornecidas pelo candidato no ambito do presente processo de selecao, a fim de permitir a
apreciacao do perfil dos candidatos definido no convite a manifestacdo de interesse (nacionalidade,
ensino e formacao, experiéncia profissional, linguas, compromissos dos candidatos a submeterem-se a
controlos de seguranca, outros elementos).

e Informacdes fornecidas pelo candidato relativamente a necessidades especiais conservadas
exclusivamente na célula « acessibilidade » do EPSO.

e Informacdes comunicadas individualmente a cada candidato, através do processo EPSO, relativas ao
processo de selecao, bem como distribuicao estatistica global, a fim de garantir a transparéncia.

11


mailto:edps@edps.europa.eu
http://europa.eu/geninfo/legal_notices_en.htm

Online Application Manual eu

careers

e O sistema de sinalizacdo so6 é utilizado para a gestao da base de dados dos candidatos aprovados.

Base juridica: Estatuto dos Funcionarios da Unido Europeia e o Regime aplicavel aos outros agentes das
Comunidades Europeias, tal como estabelecidos no Regulamento (CEE, Euratom, CECA) n.° 259/68 do Conselho,
com a ultima redacao que lhe foi dada pelo Regulamento (CE, Euratom) n.° 337/2007; Decisao n.° 2002/620/CE
do Parlamento Europeu, do Conselho, da Comissao, do Tribunal de Justica, do Tribunal de Contas, do Comité
Econdmico e Social, do Comité das Regides e do Procurador de Justica, de 25 de Julho de 2002, que institui o
Servico de Selecao do Pessoal das Comunidades Europeias

Destinatarios dos dados: os servicos responsaveis pelo recrutamento nas instituicoes e nas agéncias
reguladoras. O servico juridico da entidade competente para proceder a nomeacoes em causa e/ou os tribunais
da UE em caso de uma reclamacao administrativa, ao abrigo do artigo 90.°, n.° 2, do Estatuto dos funcionarios
e/ou de um recurso judicial perante os tribunais da UE.

Data do inicio do tratamento: data da inscricao;

Periodo de retencdo: trés anos para a base de dados de candidatos aprovados. Se uma base de dados é
prolongado para além do periodo de trés anos, o EPSO fara uma comunicacao no seu sitio Web. Os candidatos
podem visualizar estas comunicacoes visitando a pagina Web em
http://europa.eu/epso/success/index_en.htm.

Os dados necessarios para a criacao de uma conta EPSO (apelido utilizado, nome proprio, endereco eletronico e
senha) sdo mantidos pelo EPSO durante um ano apos a data do termo de validade da base de dados. Estes
dados podem ser reutilizados para inscricao n outros processos de selecao de agentes contratuais.

Direitos de acesso e de retificacdo: através da sua conta EPSO, cada candidato pode verificar os seus dados
pessoais e altera-los em linha, em qualquer momento, com excecao do apelido, data de nascimento e
nacionalidade para os quais devera ser enviado um pedido formal devidamente justificado, por escrito, ao
EPSO, através do endereco de correio eletronico: Formulario do administrador da Web. Até a validacao final da
sua candidatura, continuara a ser possivel aos candidatos alterarem os dados que nela figuram.
Posteriormente, apenas os dados pessoais que permitam a identificacao do candidato podem ser alterados. O
direito de retificacdo limita-se aos erros de codificacdo manifestos, sem prejuizo da possibilidade de as
instituicoes ou as agéncias reguladoras reservarem, durante um periodo limitado de tempo, os candidatos que
correspondam aos perfis exigidos, para efeitos de recrutamento

Os candidatos tém direito de recurso, em qualquer momento, para a Autoridade Europeia para a Protecao de
Dados: (edps@edps.europa.eu).

N&o se pode criar mais de uma conta EPSO. Nao criar uma nova conta EPSO se ja dispuser de uma. Se nao
respeitar esta regra sera excluido dos concursos/processos de selecao a que concorreu através dessas contas.

Clicando abaixo o candidato concorda em respeitar esta regra e reconhece ter sido informado sobre o
tratamento dos seus dados pessoais, tal como descrito supra.

Fui informado da forma como serao tratados os meus dados pessoais e aceito cumprir as regras relativas as
contas EPSO.
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