VYZVA K VYJADRENI ZAJMU — SMLUVNI ZAMESTNANCI

FUNKCNI SKUPINA II — DETSKE ZDRAVOTNI SESTRY / _
PECOVATELKY O DETI V JESLICH ve véku od 0 do 3 let (M/2)

EPSO/CAST/S/13/2015

I. UVOD

Na zadost Evropské komise vypisuje Evropsky Urad pro vybér personalu (EPSO) vybérové fizeni
za UcCelem vytvoreni databaze vybranych uchazec¢t pro nabor smluvnich zaméstnancd ve funkci
détskych zdravotnich sester / peCovatelek o déti v jeslich ve véku od 0 do 3 let.

Evropskd komise provadi nabor smluvnich zaméstnancl pro zajiSténi dodatecné kapacity
v odbornych oblastech. Smluvni zaméstnanci jsou zaméstnani v souladu s podminkami
uvedenymi v oddile IX této vyzvy k vyjadreni zajmu.

Podminky prace u evropskych organd se fidi pracovnim fadem ostatnich zameéstnancd Evropské
unie  (PROZ), jehoz Uplné znéni je kdispozici na adrese  http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CONSLEG:1962R0031:20140101:CS:PDF *.

Databazi uchazecll bude vyuZivat Evropska komise. Mistem vykonu zaméstnani bude podle
potreby komise vétSinou Brusel nebo Ispra.

Komise upozornuje uchazeCe na skuteCnost, ze vyzvy kvyjadreni zajmu pro smluvni
zaméstnance obvykle vyvolaji zajem velkého poctu vysoce kvalifikovanych uchazecl. Je proto
pravdépodobné, Ze pocet uchazecl, ktefi budou vybrani pro zapis do databaze, bude vyssi nez
pocet pracovnich mist pro smluvni zaméstnance, ktery ma Komise k dispozici pro profil, jehoz se
tyka toto vybérové fizeni.

Priblizna velikost poZzadované rezervy vybranych uchazect pro tfileté obdobi 2016-2019:

Funkcni Nazev funkce Pocet
skupina
FSII Détské zdravotni sestry / peCovatelky o déti 130
v jeslich ve véku od 0 do 3 let

II. NAPLN PRACE

Smluvni zaméstnanec bude pod dohledem urednika vykonavat tyto Cinnosti:
e Zajistovat v jeslich Evropské komise (v Bruselu nebo v Ispre) péci o skupinu déti ve véku
od 0 do 3 let a jejich vychovu podle pedagogického programu, ktery slouZi jako referencni

! Obecna provadéci ustanoveni, jimiz se fidi pracovni podminky smluvnich zaméstnanct Evropské komise, jsou
k dispozici na internetovych strankach uradu EPSO: http://europa.eu/epso/index cs.htm. Uchazece mimo jiné
upozornujeme na skutecnost, ze obecnd pravidla pravé prochazeji revizi.
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ramec a klade dlraz na vztahy, aby kazdému ditéti umoznil vytvofit si svou vlastni
identitu, osamostatnit se a rozvijet své schopnosti.

e Vytvaret klidné prostredi poskytujici pocit bezpeci, v némz se dité bude dobre citit a
rozvijet.

e Vénovat kazdému ditéti individudlni pozornost, kterou potifebuje, zejména ve chvilich
bezprostfedniho kontaktu (v dobé jidla a péce o télo).

e Navazovat a udrZovat partnerské vztahy s rodici a spolupracovat s nimi pro usnadnéni
integrace a rozvoje ditéte.

e Aktivné se Ucastnit rliznych vzdélavacich akci v oboru zamérenych na zlepSeni profesnich
dovednosti a zajisténi souladu s uplatfiovanou pedagogickou metodou.

e Pracovat v tymu flexibilnim zplsobem, véetné pripadného zastupovani kolegd.

e V pripadé potreby pripravovat kojenecké lahve a dodrzovat pfitom pfisna hygienicka a
bezpecnostni pravidla pro zarizeni kolektivni péce.

III. ORIENTACNI HARMONOGRAM VYBEROVEHO RIZENI

Vybérové Fizeni bude probihat pod vedenim Urfadu EPSO za pomoci vybérové komise slozené ze
zastupcl Utvart Komise. Orientacni harmonogram je stanoven takto:

FAZE ORIENTACNI DATA
Prihlasky Cervenec 2015

Vybér na zakladé hodnoceni dovednosti srpen 2015

Testy kompetenci zari az fijen 2015
Vysledky testl kompetenci listopad 2015

IV. PODMINKY UCASTI VE VYBEROVEM RIZENI

Evropska komise uplatriuje politiku rovnych prilezitosti a prihlasky uchazecd pfijima bez ohledu
na jejich rasovy Ci etnicky plvod, politické, filozofické ¢ nabozenské presvédceni, vék ci
zdravotni postizeni, pohlavi nebo sexualni orientaci a nezavisle na jejich obanském ¢i rodinném
stavu.

Uchazece Ize prijmout jako smluvniho zaméstnance pouze tehdy, pokud ke dni uzavérky pro
podani elektronické prihlasky spliiuje tyto podminky:

A. Obecné podminky

a) byt obanem nékterého z ¢lenskych statll Evropské unie

b) pozivat veskerych svych obcanskych prav

c) splfiovat veskeré povinnosti uloZzené zakony statu pdvodu, pokud jde o vojenskou sluzbu
d) splfiovat pozadavky na bezdhonnost vyzadované pro vykon pfislusné naplné prace

e) spliovat fyzické predpoklady pro vykon pfislusné naplné prace

B. Minimalni zvlastni podminky — vzdélani/praxe

Détské zdravotni sestry /pecovatelky o déti v jeslich ve véku od 0 do 3 let (M/Z)

e postsekundarni vzdélani doloZzené diplomem v oboru péce o nejmladsi déti a jejich vychovy,
nebo

e postsekundarni vzdélani doloZzené diplomem v oboru jiném nez péce o nejmladsi déti a jejich
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vychovy a nasledna odborna praxe v délce nejméné dvou let pfimo souvisejici s naplni prace
popsanou v bodé II, nebo

e vySSi stfedoskolské vzdélani v oboru péce o nejmladsi déti a jejich vychovy dolozené diplomem
umoziujicim pristup k postsekundarnimu vzdélani a nasledna odborna praxe v délce nejméné
tfi let, z niz alespon jeden rok pfimo souvisel s naplni prace popsanou v bodeé II, nebo

e vySSi stfedoskolské vzdélani v oboru jiném nez péce o nejmladsi déti a jejich vychovy dolozené
diplomem umoznujicim pristup k postsekundarnimu vzdélani a nasledna odborna praxe v délce
nejméné tfi let primo souvisejici s naplni prace popsanou v bodé II, nebo

e dokonceni povinné skolni dochazky a celkové osm let:

O

odborného vzdélani jako détska zdravotni sestra / pecovatelka o déti ve véku od 0
do 3 let a/nebo
odborné praxe jako détska zdravotni sestra / peCovatelka o déti ve véku od 0 do 3

Pozn.: V tomto pripadé Ize odborné vzdélani zohlednit pouze za podminky, Ze zahrnuje
alesponl jeden sSkolni rok fadného odborného vzdélavani, které uchazec absolvoval po
ukonceni povinné skolni dochazky a za néz obdrzel diplom uznany nékterym clenskym
statem Evropské unie.

a) jazyk 1
a

b) jazyk 2

C. Jazykové znalosti

hlavni jazyk: dikladna znalost (nejméné na urovni C1%) jednoho z UFednich
jazyk Evropské unie?

uspokojiva znalost (Uroven B2) anglictiny, francouzstiny nebo némciny (tento
jazyk musi byt jiny nez jazyk 1).

V souladu s rozsudkem vydanym Soudnim dvorem Evropské unie (velkym
senatem) ve véci Italska republika v. Evropska komise, C-566/10 P, musi
organy Unie uvést dlvody pro omezeni vybéru druhého jazyka v tomto
vybérovém Fizeni pouze na urcity poCet Urednich jazykd Unie.

Informujeme proto uchazece, Ze moznosti vybéru druhého jazyka jsou v tomto
vybérovém fizeni vymezeny v souladu se sluzebnim zajmem, ktery vyzaduje,
aby se novi kolegové pfijati do sluzebniho poméru mohli okamZité zapojit do
pracovniho procesu a byli ve své kazdodenni praci schopni efektivni
komunikace. V opacném pripadé by mohlo byt efektivni fungovani organt
vazné naruseno.

> Viz stupnice pro sebehodnoceni na internetovych strankdch Europassu, ktera je k dispozici na této adrese:
http://europass.cedefop.europa.eu/cs/resources/european-language-levels-cefr

? Utednimi jazyky Evropské unie jsou: bulharstina (BG), ¢estina (CS), danstina (DA), chorvatstina (HR), nizozemstina
(NL), anglic¢tina (EN), estonstina (ET), finstina (Fl), francouzstina (FR), némcina (DE), fectina (EL), madarstina (HU),
irstina (GA), italStina (IT), lotysStina (LV), litevstina (LT), maltstina (MT), polstina (PL), portugalstina (PT), rumunstina
(RO), slovenstina (SK), slovinstina (SL), Spanélstina (ES) a Svédstina (SV).



http://europass.cedefop.europa.eu/cs/resources/european-language-levels-cefr

Na zakladé dlouhodobé praxe organd Unie, pokud jde o jazyky pouzivané pro
interni komunikaci, a pfi sou¢asném zohlednéni potfeb Utvar( v oblasti externi
komunikace a zpracovavani spisii jsou nejcastéji pouzivanymi jazyky nadale
anglictina, francouzstina a némcina. Kromé toho si anglictinu, francouzstinu a
némcinu zcela nejcastéji jako druhy jazyk voli uchazeci ve vybérovych Fizenich
umoznujicich svobodnou volbu. Tim je dana uroven vzdélani a odborné
zpUsobilosti, kterou Ize od uchazece o pracovni mista v organech Evropské unie
v soucasné dobé ocekavat, tj. znalost alespon jednoho z téchto jazykd.

PFi zvazovani sluzebniho zajmu i potfeb a schopnosti uchazecd a pfi sou¢asném
zohlednéni konkrétniho oboru tohoto vybérového fizeni je tudiz opravnéné
usporadat zkousky v téchto tfech jazycich, a zajistit tak, aby vSichni uchazeci
ovladali alespon jeden z téchto tfi Ufednich jazyk( na pracovni Urovni, at’ je
jejich prvni Gredni jazyk jakykoli. VSichni uchazedi, vCetné téch, jejichz prvni
Uredni jazyk patfi mezi tfi uvedené jazyky, musi navic — v zajmu rovného
zachazeni se vSemi uchazeCi — absolvovat zkousku ve svém druhém jazyce,
ktery je jednim ze tfi uvedenych. Tento zplisob posouzeni specifickych
schopnosti umozni organdm Unie, aby u uchaze¢l vyhodnotily, zda jsou
schopni podat okamZity pracovni vykon v prostredi, které se podoba situaci na
daném pracovnim misté. Neni tim dotéena pozdé&jsi jazykova priprava k ziskani
schopnosti pracovat ve tfetim jazyce v souladu s ¢l. 85 odst. 3 (PROZ).

Pfi podani prihlasky si uchazeci mohou zvolit jako svdj hlavni jazyk 1 (L1) pouze jeden z 24
Urednich jazykl Evropské unie. Po odeslani elektronické prihlasky jiz nelze vybér jazyka zménit.

V. ZPOSOB PODANI PRIHLASKY A TERMIN UZAVERKY PRO
PODANI PRIHLASEK

Prihlasku musite podat elektronicky podle postupu uvedeného na internetovych strankach Gradu
EPSO (http://europa.eu/epso/apply/jobs/index cs.htm), zejména v pfirucce o podavani
prihlasek Pokyny pro elektronické prihlaSeni. Elektronicka prihlaska se vypliuje v anglickém,
francouzském nebo némeckém jazyce.

Elektronickou prihlasku je tfeba podat v pozadovaném terminu. Nedoporucujeme podavat
prihlasku az tésné pred uzaverkou, protoze vyjimecné pretizeni sité nebo potize s prfipojenim k
internetu by mohly vést k tomu, ze byste museli elektronickou prihlasku vyplhovat znovu, coz po
uzavérce neni mozné.

Jakmile prihlasku odeslete, nebudete jiz moci provadét zadné zmény, protoze Ufad EPSO
prislusné Udaje okamZité zpracuje pro Ucely organizace vybérového rizeni.

LHOTA PRO PODANI PRIHLASEK (véetné odeslani):

do 23. cervence 2015, 12:00 hodin (bruselského casu)
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VI. PROBEH VYBEROVEHO RIZENI

Vybérové fizeni je rozdéleno na dvé etapy:

ETAPA 1 HODNOCENI DOVEDNOSTI

ETAPA 2 TEST KOMPETENCI

ETAPA 1: HODNOCENI DOVEDNOSTI

Uchazedi budou vybirani na zakladé kvalifikacnich predpokladd, zejména s ohledem na diplomy
a odbornou praxi, podle kritérii stanovenych v nize uvedené tabulce. Uchazedi, jejichz profil
nejlépe vyhovuje naplni prace a kritériim vybéru, budou pozvani k testu kompetenci.

Bude jmenovana vybérova komise, ktera bude v této etapé vybérového fizeni napomocna Uradu

EPSO, predevSim pfi zajiStovani vybéru na zakladé kvalifikacnich predpokladl. Prvni etapa
sestava z analyzy informaci poskytnutych ve vztahu k nize uvedenym kritériim.

Kritéria pro posuzovani:

1. | Odborna praxe v délce nejméné jednoho roku v oboru kolektivni péce o nejmladsi déti

2. | Vysokoskolské nebo vyssSi stfedni vzdélani v oboru péce o nejmladsi déti a jejich
vychovy

3. | Diplom v oboru souvisejicim s péci o déti, ktery dopliuje diplom uvedeny jako
kritérium 2

4. | Vzdélavaci kurzy tykajici se péte o déti ve véku od 0 do 3 let a jejich vychovy
(minimalné tfidenni kurzy poskytované profesni organizaci)

5. | Uspokojiva znalost (Groveri B2*) jednoho nebo nékolika nasledujicich jazykd: italstina,
francouzstina nebo anglictina (i pokud jsou tyto jazyky vasimi jazyky 1 a/nebo 2)

6. | Odborna praxe pri uplatfovani pedagogické metodiky typu aktivniho vzdélavani

7. | Aktudlni praxe (béhem poslednich 3 let) nebo aktualni vzdélani (béhem poslednich 3
let) v oblasti prvni pomoci a/nebo pediatrické kardiopulmonalni resuscitace

®

Odborna praxe nebo vzdélani tykajici se déti se zvlastnimi potrebami

v

Odborna praxe nebo vzdélani v jedné z nasledujicich oblasti: literatura pro déti /
pohadky, hudba, umélecké dilny

Pri vybéru se vychazi vyhradné z informaci, které uchazec uvedl v ¢asti prihlasky ,hodnoceni
dovednosti* (EN — talent screener, FR — évaluateur de talent, DE — Talentfilter):

— Kazdé otazce je pridélena vaha 1 az 3 podle vyznamu, ktery se priklada odpovidajicimu
kritériu.

— Vybérova komise prezkouma odpovédi uchazecl a kazdé odpovédi pridéli 0 az 4 body, které
nasledné vynasobi koeficientem pridélenym odpovidajicimu kritériu (pfisluSnou vahou).

4., . , . . . .
Viz stupnice pro sebehodnoceni na internetovych strankach Europassu,
http://europass.cedefop.europa.eu/cs/resources/european-language-levels-cefr
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Uchazedi, ktefi ziskaji nejvyssi pocet bodl, budou pozvani k testu kompetenci (pocet uchazecd,
ktefi budou pozvani k testu kompetenci, bude odpovidat pfiblizné trojnasobku poctu uchazecd,
ktery hledd Evropska komise). V pripadé, Ze se o posledni volné misto bude uchazet vice
uchazecl se stejnym poctem bod(, budou k testu kompetenci pozvani vsichni tito uchazedi.

Upozornujeme uchazece na skutecnost, Ze pokud budou pozvani k pohovoru, budou
muset dolozit vSechny informace, které uvedli v c¢asti ,hodnoceni dovednosti".
Ukaze-li se, Zze poskytnuté informace nebyly presné, bude uchazec z vybérového
fizeni vyloucen a jeho jméno bude vymazano z databaze.

ETAPA 2: TEST KOMPETENC]

Uchazedi absolvuiji test kompetenci, pfi némz budou ovéreny jejich znalosti s ohledem na profil
détské zdravotni sestry / peCovatelky o déti v jeslich ve véku od 0 do 3 let uvedeny v bodu II
této vyzvy.

Do databaze budou zapsani vSichni uchazedi, ktefi ziskali alespori minimalni poZzadovany pocet
bodd.

- Jazyk testu TR Minimalni
Trvani Maximalni pocet = ¢
Typ testu o pozadovany
testu bodu v
pocet bodii
Otazky 50 minut jazyk 2 (L2) 25 16
s vybérem
odpovédi

Test probéhne na pocitai a bude se konat v testovacich strediscich v clenskych statech.
Uchazedi budou o podrobnostech vcas informovani.

VII. VYSLEDKY ZKOUSEK

Vysledky posouzeni Zivotopisl a testd kompetenci budou zvefejnény na Uctech uchazecl
zfizenych na strankach uradu EPSO.

VIII. ZARAZENI DO DATABAZE

Jména uchazeld, ktefi v testech kompetenci ziskali alesport minimalni poZzadovany pocet bodd,
budou zapsana do databaze a nebudou zvefejnéna zadnym jinym zplsobem. Pfistup k databazi
bude poskytnut Evropské komisi. PFistup budou moci ziskat i ostatni evropské organy nebo
agentury, pokud budou tyto odborné profese potrebovat. Databaze bude platna po dobu tfi let
ode dne, kdy byly vysledky oznameny uchazec¢tim.

IX. VYBER PRO UCELY PRIPADNEHO PRIJETI DO PRACOVNIHO
POMERU

Zapis do databaze neni zarukou, Zze uchazeci bude nabidnuto zaméstnani. Pokud se
uvolni pracovni misto, Komise prohleda databazi a pozve k pohovoru uchazece, ktefi nejlépe
odpovidaji pozadavkdm na danou pracovni pozici. Na zakladé vysledku tohoto pohovoru pak
mdzZe byt uchazedi oficialné nabidnut pracovni pomér. V priibéhu pohovoru bude rovnéz




posouzena znalost hlavniho jazyka uchazece. Uchazedi pfijatému do pracovniho poméru bude
nabidnuta smlouva AC 3A>, jak je uvedeno v nasleduijici tabulce.

Smiouva Misto vykonu pracovni ¢innosti

Evropskd komise [Ufad pro infrastrukturu a logistiku v Bruselu (OIB) a
AC 3A (mdze |v Ispre (OIB)]

vést k uzavreni
smlouvy na
dobu neurcitou)

X. POSTUPY PRO PREZKUM A OPRAVNE PROSTREDKY

Ustanoveni o postupech pro prezkum jsou k dispozici na internetovych strankach Gradu EPSO:
http://europa.eu/epso/apply/how apply/importantdocuments/index cs.htm

XI. KOMUNIKACE

Urad EPSO vés bude kontaktovat prostfednictvim uc¢tu EPSO. Uet EPSO je tfeba pravidelné —
nejméné dvakrat tydné — kontrolovat, abyste mohl/a sledovat prlibéh vybérového fizeni
a informace, které se vas tykaji. Pokud vam v tom brani technické potiZze ze strany uradu EPSO,
je vasi povinnosti neprodlené o tom urad informovat.

Veskera korespondence s Ufadem EPSO probiha prostfednictvim kontaktni stranky nebo na
adrese eu-careers.info.

V zajmu jednoznacnosti a spravného pochopeni vsech textl obecné povahy a komunikace mezi
uchazedi a Uradem EPSO se veskera korespondence, véetné pozvanek na jednotlivé testy, zasila
pouze v anglicting, francouzstiné nebo némciné.

XII. DOVODY PRO VYLOUCENI SOUVISLOSTI S PODAVANIM
ZADOSTI

Utad EPSO disledné dba na dodrzovani zasady rovného zachazeni. Pokud tedy Gfad EPSO v
kterékoli fazi vybérového Fizeni zjisti, Ze jste si vytvoril/a vice uctl EPSO nebo Ze jste do daného
vybérového Fizeni podal/a vice nez jednu prihlasku ¢i uvedl/a nepravdivé informace, budete z
vybérového fizeni vyloucen/a.

Podvodem nebo pokusem o podvod se mlizete vystavit pfipadnym sankcim. V této souvislosti je
tfeba uchazece upozornit, Ze organy a instituce EU si vybiraji pouze osoby, které prokazi
maximalni dvéryhodnost.

XIII. ZVLASTNI USTANOVENI

a) Stav pfi podani prihlasky

1 | Uchazedi se zdravotnim postizenim nebo uchazeci nachazejici se v takovém stavu,
ktery by jim mohl pfi skladani zkousky zplsobit problémy, musi v elektronické
prihlasce zaskrtnout prisluSnou kolonku a uvést, jaka opatfeni povazuji za nutna pro

> Podle &lanku 3a pracovniho Fadu ostatnich zaméstnancd Evropské unie (PROZ) a v souladu s podminkami
stanovenymi v PROZ a obecnych provadécich ustanovenich instituce, agentury nebo tradu.
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usnadnéni své Ucasti v rliznych zkouskach. Je rovnéz zapottebi uvést Cislo vybérového
fizeni a Cislo své prihlasky.

Uchaze€ co nejdrive po odeslani své elektronické prihlasky zasle bud’ Iékarské
potvrzeni o zdravotnim postizeni, nebo pfipadné potvrzeni o zdravotnim postizeni
vydané instituci, ktera je k tomu pfislusna. Po prezkoumani téchto podkladd méze byt
vyhovéno zadostem, které budou povaZzovany za oddvodnéné, a mohou byt (podle
moZnosti) pfijata zvlastni opatfeni uzpdsobena kazdému jednotlivému pripadu.
Zadosti a podklady se zasilaji:

bud’ elektronickou postou na adresu: EPSO-accessibility@ec.europa.eu,

nebo faxem na Cislo +32 22998081, véc ,EPSO accessibility",

nebo postou na adresu Uradu EPSO:

Office européen de sélection du personnel (EPSO)

~EPSO accessibility"

(C-25)

1049 Bruxelles/Brussel

BELGIE

b) Stav, ktery nastal po podani prihlasky

Pokud vySe popsany stav nastane aZ po uplynuti IhGty pro podani elektronické
prihlasky, je zapotfebi o tom co nejdrive informovat urad EPSO. Uvedte pisemné, jaka
opatreni povazujete za nezbytna, a zaslete dokumenty, které potvrzuji vasi situaci.

Informace a dokumenty je treba zaslat: bud’ elektronickou postou na adresu: EPSO-
accessibility@ec.europa.eu,

nebo faxem na Cislo: +32 22998081, véc ,,EPSO accessibility",

nebo postou na adresu uradu EPSO:

Office européen de sélection du personnel (EPSO)

~EPSO accessibility"

(C-25)

1049 Bruxelles/Brussel

BELGIE
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