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SUTARTYS SU VRDT ALIKANTEJE (ISPANIJA)

OHIM/CAST/10/2014

I. IVADAS

Vidaus rinkos derinimo tarnyba (VRDT) pradeda atrankos procedurg, kad sudaryty kandidaty, kuriuos
buty galima jdarbinti kaip sutartininkus, duomeny baze. Rengiant atrankos procedurg technine paramag
teikia Europos personalo atrankos tarnyba (EPSO).

Sia duomeny baze VRDT naudosis tik darbo vietoms Alikantéje (Ispanija) uzpildyti.

Kandidatai, kuriems bus pasiiilyta darbo vieta, bus jdarbinami remiantis Sio kvietimo pareiksti
susidoméjima VI dalyje nurodytomis sglygomis.

Siy darbuotojy darbo salygos nustatytos Kity Europos Sajungos tarnautojy jdarbinimo salygy
(angl. CEOS)* 3a straipsnyje.

Sutartininky atranka paprastai sudomina daug aukstos kvalifikacijos kandidaty, kuriy dauguma véliau
sékmingai atlieka minétg atranka. Todél kandidatai turéty atkreipti démesj j tai, kad j duomeny baze
jtraukty kandidaty skaicius gali bti gerokai didesnis uz asmeny, kuriuos agentira gali jdarbinti, skaiciy.

Kandidatai gali teikti paraiskas tik dél vienos pareigy grupés ir vienos specializacijos.

Kandidatams, pateikusiems daugiau kaip vieng paraiska, nebus leidZiama dalyvauti
atrankoje.

Sios darbo vietos patenkins tarnybos poreikius 2014-2018 m. laikotarpiu. Sutartys bus sudarytos
pradiniam ne ilgesniam kaip penkeriy mety laikotarpiui ir ne daugiau kaip vieng karta galés buti
atnaujintos papildomam ne ilgesniam kaip penkeriy mety laikotarpiui.

I1. PAREIGY POBUDIS?

III pareigy grupé. Administracinis padéjéjas

PriziGirimas pareigiino arba laikinojo darbuotojo sutartininkas atliks technines uzduotis, jskaitant duomeny
rengimg, rinkima, dorojima ir tikrinima, dokumenty tvarkymg, susitikimy ar renginiy rengimag pagalbinése
tarnybos veiklos srityse.

Reikalingos specializacijos:

1 Zr. Tarybos reglamenta (EEB, Euratomas, EAPB) Nr. 259/68 (OL L 56, 1968 3 4, p. 1), kuris i§ dalies pakeistas Tarybos reglamentu
(EB, Euratomas) Nr. 723/2004 (OL L 124, 2004 4 27, p. 1) ir paskutinj kartg pakeistas 2013 m. spalio 22 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamentu (ES, Euratomas) Nr. 1023/2013, kuriuo i$ dalies keiCiami Europos Sagjungos pareigtiny tarnybos nuostatai ir
Kity Europos Sajungos tarnautojy jdarbinimo salygos (OL L 287, 2013 10 29, p. 15).

* Tai - supaprastinta bendry specializacijy versija, kuri bus naudojama sudarant sutartis. Ji minima siekiant informuoti ir neturi
jokios teisinés galios.




a) Zmogiskyjy istekliy administravimo
Zmogiskyjy istekliy paslaugy teikimas, susijes su:
e teisémis;
jdarbinimu;
misijomis;
veiklos rezultaty valdymu ir profesiniu tobuléjimu;
darbo uzmokescio ar iSmoky rengimu;
gerove, socialine veikla.

Pavyzdziui, Sios pareigos gali apimti: pagalbg organizuojant atrankos procediras ar pokalbius,
administraciniy klausimy, susijusiy su individualiy teisiy, darbo salygy, gerovés ir vidinio judumo
nustatymu, sprendimg, pagalbg valdant Zmogiskyjy istekliy politikg (informaciniy susirinkimy
rengima, zmogiskyjy istekliy procesy ar paslaugy jgyvendinimg, sutaréiy rengimg), zmogiskujy
iStekliy statistikos (pvz., darbo jégos sudéties) rengima.

Bitina patirtis Zmogiskyjy istekliy srityje. Be labai gery biuro programinés jrangos ziniy, Sioms
pareigoms reikalingas gebéjimas teikti administracine ir technine pagalba.

b) Finansy

Finansiniy paslaugy teikimas ar tikrinimas, susijes su:
sgskaitomis;

izdu;

vieSaisiais pirkimais;

tiekéjy valdymu.

Pavyzdziui, Sios pareigos gali apimti: finansiniy operacijy vykdyma (mokéjimy ir kompensacijy
apdorojima ir tvirtinima, jsipareigojimy rengima, pirkimo uzsakymus, finansy planavimg ir ataskaity
rengimg), finansiniy saskaity tvarkymg (tiekéjo mokéjimus, banko pavedimus ir metines finansines
ataskaitas), biudzeto operacijy vykdyma (sandoriy ar pavedimy tikrinimg), kvietimy pateikti
pasitlymus ir kvietimy pareiksti susidoméjimg rengimg ir tolesnius veiksmus (sutarciy projektus),
administraciniy uzduociy, susijusiy su turtu, vykdyma (prekiy priémima, sandélio atsargy valdyma).

Butina patirtis finansy srityje. Be labai gery biuro programinés jrangos Zziniy, Sioms pareigoms
reikalingas gebéjimas teikti administracine ir technine pagalba.

c) Informaciniy technologijy kuréjo

Programinés jrangos kdrimas;
Verslo analizé;

Kokybés kontrolé (tikrinimas);
Aparatinés jrangos valdymas.

Pavyzdziui, Sios pareigos gali apimti: verslo analizés dokumenty ir rezultaty (projekty aprasymuy,
auksty reikalavimy, sistemos reikalavimy specifikacijy, testy scenarijy ir kt.) kiirima, techniniy Ziniy
teikimg sistemy priezidros ir naujinimo reikméms, techniniy Ziniy teikimg programinés jrangos ir
dazniausio jmonés istekliy planavimo (angl. £RP) plétojimo ar konfigiravimo reikméms, techniniy
Ziniy teikimg aparatinés jrangos valdymo reikméms, techniniy Ziniy teikimg informaciniy technologijy
architekturos valdymo reikméms.

Reikalinga patirtis nurodytose srityse. Be labai gery biuro programinés jrangos Ziniy, Sioms
pareigoms reikalingas gebejimas teikti administracine ir technine pagalba.

d) Komunikacijos
Pagalba jgyvendinant bendrajg jmonés komunikacijos strategijg turinio plétojimo ir klirimo atzvilgiu.

Pavyzdziui, Sios pareigos gali apimti: jmonés renginiy ar susitikimy organizavimg, rySiy su spauda,
komunikacijos agenturomis ir klientais valdymg, turinio (esmés ir aspekto) plétojimo teikima
internetinés ir spausdintinés komunikacinés medziagos reikméms, dokumenty rengimg (kalby,



straipsniy, naujienlaiskiy, spaudos pranesimy), audiovizualinés srities specialisty, jskaitant vaizdo
jrasymo specialistus, fotografus, garso ir internetiniy transliacijy specialistus, techniniy Ziniy teikima.

Sioms pareigoms reikalinga patirtis komunikacinés veiklos, taip pat dokumenty rengimo srityje ir
labai geri zodinio bendravimo jgiidziai.

e) Projekty jgyvendinimo
Pagalba valdant projektus ar programas, jaunesniojo projekty vadovo pareigos.

Pavyzdziui, Sios pareigos gali apimti: pagalbg valdant projektus (produkty dokumenty, pvz.,
planavimo ir pranesimy, rengimg), pagalbg stebint kokybe ir iSteklius, rizikos valdyma, pagalba
koordinuojant projekty apraSymus ir jgyvendinimg bei suinteresuotuosius subjektus, dalyvavimg
veikianciose darbo grupése.

Be labai gery biuro programinés jrangos Ziniy, Sioms pareigoms reikalingos geros projekty valdymo
standarty ir metodikos Zzinios, gebéjimas teikti administracine ir technine pagalbg, ypac patirtis
projekty valdymo priemoniy naudojimo srityje.

f) Kalbiné (dokumenty koregavimo)
Teksty kalbos redagavimas ir korektura.

Pavyzdziui, Sios pareigos gali apimti: VRDT duomeny bazése ir internetinése priemonése esanciy
teksty ir posakiy perzitrg daugiausia ispany, angly, pranctizy, vokieciy ir italy kalbomis (gramatika,
skyryba ir rasyba).

Sioms pareigoms reikalingas puikus gebéjimas dirbti bent viena i§ penkiy VRDT darbo kalby (C2
lygis) ir labai geras gebéjimas dirbti kuria nors kita iS penkiy VRDT darbo kalby (C1 lygis). Be labai
gery biuro programinés jrangos ziniy, reikalingas gebé&jimas teikti administracine ir technine pagalba.

g) Vykdomoji / Techniné pagalba
Pagalba atliekant jvairias uzduotis, susijusias su visomis VRDT operacijomis.

Pavyzdziui, Sios pareigos gali apimti: mokéjimy apdorojima, administraciniy mokesciy rinkimg ir
grazinimg, naudotojy paskyry valdyma, susirinkimy, renginiy ar kelioniy organizavimg, su Registro
prieZidra susijusiy uzduodCiy atlikimg, naujausios informacijos teikimg naudotojui ir skundy valdyma,
duomeny | duomeny bazes jvedimg, statistiniy ir ataskaity teikimo priemoniy jgyvendinimg,
dalyvavimg veikloje, susijusioje su ISO sertifikacija, ypac kokybés priemoniy prieZidrg, ir suvestiniy
rodikliy bei duomeny atnaujinima.

Bitina patirtis jvairiose pagalbinése veiklos srityse, ypaC susijusiose su prekiy genqu ir dizainy
registracijos technine parama, bendravimu su naudotojais ir kokybés reikalais. Sioms pareigoms
atlikti reikalingas gebéjimas teikti administracine ir technine parama, be to, labai gerai iSmanyti biuro
programine jrangg.

IV pareigy grupé. Pataréjas / specialistas

Priziirimas pareigtino arba laikinojo darbuotojo sutartininkas atliks pataréjo / specialisto ir technines
uzduotis, padedancias atlikti konceptualigsias ir (arba) analitines ir (arba) valdymo funkcijas pagalbinése
tarnybos veiklos srityse.

Reikalingos specializacijos:

a) Teisés
Teisinés pagalbos ir Ziniy teikimas tarnybos nuostaty, vieSyjy pirkimy, prieigos prie dokumenty,
duomeny apsaugos, instituciniy klausimy ir kt. srityse.

Pavyzdziui, Sios pareigos gali apimti: teisiniy patarimy dél bendryjy ES teisés principy teikimg,
teisinés pagalbos teikimg teisiniais klausimais, susijusiais su ES darbuotojais, jskaitant pasirengima
bylingjimuisi teismuose, teisinés pagalbos teikimg su vieSaisiais pirkimais susijusiais klausimais,
teisinés pagalbos, susijusios su prieiga prie dokumenty ir duomeny apsauga, teikima.
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Sioms pareigoms reikalinga teisininko darbo patirtis nurodytoje srityje ir labai geros ES teisinés
sistemos Zinios.

b) Programy / vyresniojo projekty vadovo

Ziniy, priemoniy ir metodikos teikimas, kad projektai / programos buty sékmingi: laiku teikiami
jperkami nauji ir tinkamos kokybés produktai ar paslaugos, atitinkantys projekto / programos plana.
Veiklos sritis daugiausia (bet nebutinai) bus susijusi su informacinémis technologijomis ir kokybe.

Sios pareigos susijusios su visy projekto ciklo etapy valdymu, jskaitant naujos veiklos programavima,
projekty nustatymg ir sudaryma, jy jgyvendinimo, priezitros ir vertinimo valdyma.

Pavyzdziui, Sios pareigos gali apimti: projekty ar programy nustatymg ir jgyvendinima, projekty ar
programy istekliy valdyma, reikalavimy verslo analize, planavima ir jgyvendinima laikantis taisykliy ir
finansinés programos, suinteresuotyjy subjekty koordinavimg, kokybés, veiklos ir rizikos valdyma,
projekto veiksmingumo vertinima ir naujy iniciatyvy rekomendavima.

Sioms pareigoms reikalingi vadovavimo jgudziai, keliy Saliy valdymo patirtis ir puikiis komunikacijos
ir ataskaity teikimo jgiidziai. Pageidautinas projekty valdymo sertifikatas. Reikalingos labai geros
tarnybos programinés jrangos, jskaitant projekty valdymo priemones, Zinios.

c) Tarptautinio bendradarbiavimo ir iSorés rysiy
Patarimy apie VRDT tarptautiniu lygmeniu vykdomy pagalbos programy arba bendradarbiavimo
iniciatyvy plétojima ir jgyvendinimg teikimas.

Pavyzdziui, Sios pareigos gali apimti: bendradarbiavimo veiklg ES ir uz jos riby, pataréjo ir (arba)
rySiy palaikymo vaidmenj institucijy rysiy su tokiais subjektais kaip Pasauliné intelektinés nuosavybés
organizacija (PINO) ar Europos patenty tarnyba (EPT) arba bet kuri nacionaliné ar regiono
intelektinés nuosavybés tarnyba srityje, nacionalinés valdzios institucijy ir VRDT sgveikos kiirimg ir
bendryjy priemoniy plétojima.

Sioms pareigoms reikalingas gebejimas dirbti tarptautingje ar daugiakultiiréje aplinkoje, gebéjimas
sparciai pradéti darbg ir komandinio darbo patirtis, taip pat kity discipliny ir pareigy atstovy poreikiy,
tiksly ir suvarzymy supratimas. Atsizvelgiant j galimy partneriy jvairove, reikalingas gebéjimas
sklandziai kalbéti, rasyti ir skaityti angly kalba (C1 lygis).

d) Stebé&jimo / akademiné
Patarimy ir analizés teikimas, mokymy plétojimas ir teikimas, tinkly kdrimas, plétojimas ir priezidra.

Pavyzdziui, Sios pareigos gali apimti: veiklos vykdyma tarptautinéje ar daugiakultiréje aplinkoje —
duomeny apie placias geografines vietoves rinkimg, analize, ataskaity teikima ir platinima, patarimy,
mokymy teikimg, konferencijy rengima, internetiniy mokymo priemoniy plétojimg su intelektine
nuosavybe susijusiose srityse (susijusiose su ekonomika, ES teise ir kt.), déstytojy rengimg su
intelektine nuosavybe susijusiose srityse, informavimo kampanijy plétojimg, ataskaity ir leidiniy
rengimg, patarimy apie klienty elgseng ir susijusius ekonominius aspektus teikimg, suinteresuotyjy
subjekty (naudotojy, eksperty, universitety, pilietinés visuomenés, nacionalinés valdZios institucijy ir
kt.) tinkly kirima, plétojima ir supaprastinimg ir pagalbos teikimo treciosioms Salims programy
plétojima.

Sioms pareigoms reikalingas gebéjimas dirbti tarptautingje ar daugiakultliréje aplinkoje ir eksperty
tinkly kdrimo ir koordinavimo patirtis. Stebéjimo specializacijai reikalingos labai placios Zinios,
susijusios su intelektinés nuosavybés klausimais, ypa¢ vykdymu ir intelektinés nuosavybeés
pazeidimais. Akademinei specializacijai labai vertinga mokymy, mokymosi veiklos kirimo ir déstytojy
rengimo patirtis.

e) Informaciniy technologijy eksperto
Sudétingy sistemy analizé, plétojimas ir vertinimas, Ziniy teikimas konkrecios programinés jrangos ar
jmonés istekliy planavimo integravimo reikméms sudétingoje aplinkoje.

Pavyzdziui, Sios pareigos gali apimti: patarimy, susijusiy su skirtingais projekty technologijos
aspektais, teikimg projekty ir programy vadovams, Zinias ir geriausios patirties bei novatorisky
programy jgyvendinimg verslo informaciniy technologijy srityje, techniniy Ziniy teikimag siekiant
sumazinti informaciniy technologijy sudétingumg ir patikimiau valdyti technologijas, veiklos kiirimg
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ar jgyvendinimg siekiant iSspresti sistemy tobulinimo klausimg, jskaitant saugumo klausimus,
informaciniy technologijy sprendimy teikima.

Sioms pareigoms reikalingi jgiidiai informaciniy technologijy inZinerijos ar atitinkamoje srityje.

f) Zmogiskuyjy istekliy eksperto
Patarimy ir analizés teikimas konkreCiais Zmogiskyjy istekliy klausimais, politikos dokumenty
rengimas ir santykiy su vietos suinteresuotaisiais subjektais valdymas.
Pavyzdziui, Sios pareigos gali apimti: Zmogiskuyjy iStekliy praktikos gairiy ir priemoniy rengima,
dalyvavimg atrankos procesuose, santykius su vietos suinteresuotaisiais subjektais (vietos valdZios
institucijomis, mokyklomis, vieSuoju transportu ir kt.), socialinés veiklos koordinavima.

Sioms pareigoms reikalinga patirtis konkrediy Zmogiskyjy istekliy klausimy srityse (jdarbinimo
technika, tarnybos nuostatai, veiklos valdymas, perémimo planavimas, organizacinis plétojimas ir kt.).
Taip pat svarbu, kad kandidatai turéty labai gery Ziniy apie Ispanijos administravimg ir Ispanijos
vietos valdzios institucijas.

I11. ATRANKOS REIKALAVIMAI

Europos institucijos ir agentiros vykdo lygiy galimybiy politikg ir priima visas paraiskas neatsizvelgdamos
j kandidaty rasine ar etnine kilme, politinius, filosofinius ar religinius jsitikinimus, amziy ar negalig, Iytj ar
seksualine orientacija, civiline bikle ar Seimine padét;.

Bati jdarbintam sutartininku galima tik tada, kai pateikus elektronines paraiSkas iki nurodyto termino
pabaigos jvykdomos toliau nurodytos salygos. Kai (jeigu) kandidatai bus pakviesti atlikti specialiyjy
jgldziy testus, kompetencijos testg ir dalyvauti pokalbyje, bus reikalaujama, kad jie pateikty reikiamus
patvirtinamuosius dokumentus. Jeigu kuriuo nors proceduros etapu bus nustatyta, kad pateikta
informacija klaidinga, kandidatui nebus leidZziama dalyvauti atrankoje, o jo (jos) pavardé bus pasalinta i$
duomeny bazés.

A. Bendrieji reikalavimai

a) Kandidatai turi biiti vienos i Europos Sajungos valstybiy nariy pilieciai.

b) Kandidatai turi naudotis visomis piliecio teisémis.

¢) Kandidatai turi buti atlike jstatymy nustatytas karo tarnybos prievoles.

d) Kandidatai turi buti tinkami eiti nurodytas pareigas moralés atzvilgiu.

e) Kandidatai turi biti fiziSkai pajégis eiti pareigas.

B. Minimalis specialieji reikalavimai (iki galutinio paraisky pateikimo termino), taikomi
iSsilavinimui ir patirciai

III pareigy grupé. Administracinis padéjéjas

Aukstesnysis arba aukstasis iSsilavinimas, patvirtintas oficialiai pripazjstamu diplomu, ir vieneriy mety
atitinkama profesiné patirtis, susijusi su III pareigy grupés specializacijos, dél kurios kandidatai teikia
paraiskas, pareigomis, kaip aprasyta II dalyje,

arba

diplomu patvirtintas vidurinis iSsilavinimas, suteikiantis galimybe siekti aukStesniojo arba aukstojo
iSsilavinimo, bei ketveriy mety atitinkama profesiné patirtis, susijusi su III pareigy grupés specializacijos,
deél kurios kandidatai teikia paraiskas, pareigomis, kaip aprasyta II dalyje.

IV pareigy grupé. Pataréjas / specialistas

ISsilavinimas, atitinkantis uzbaigtas, ne trumpesnes kaip trejy mety universitetines studijas, patvirtintas
oficialiai pripazjstamu diplomu,

ir

bent trejy mety atitinkama profesiné patirtis, susijusi su IV pareigy grupés specializacijos, dél kurios
kandidatai teikia paraiskas, pareigomis, kaip aprasyta II dalyje.

Ne Europos Sajungoje jgytus diplomus iki galutinio paraiSky pateikimo termino turi patvirtinti valstybés
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narés nacionaliné kompetentinga institucija.

C. Kalby mokéjimas

a) 1-oji kalba (L1)
ir

b) 2-oji kalba (L2)

Pagrindiné kalba: labai geras (C1 Iygis)3 vienos i$ 24 oficialiy Europos Sajungos *
kalby mokéjimas.

Pakankamos vienos i§ penkiy VRDT darbo kalby (ispany, angly, prancizy,
vokieciy arba italy) Zinios (B2 lygis); 2-0ji kalba turi skirtis nuo 1-osios kalbos.

Remiantis ES Teisingumo Teismo (didZiosios kolegijos) sprendimu, priimtu byloje
Italijos Respublika pries Komisija C-566/10P, ES institucijos privalo motyvuoti Sios
atrankos procediros antrosios kalbos pasirinkimo apribojimg nedideliu oficialiyjy
ES kalby skaiciumi.

Todél kandidatams praneSama, kad Sios atrankos procediros antrosios kalbos
pasirinkimo galimybés nustatytos vadovaujantis tarnybos interesais, t.y.
atsizvelgiant | tai, kad jdarbinti nauji darbuotojai privalo sugebéti dirbti i$ karto ir
veiksmingai bendrauti kasdienéje veikloje. Kitaip blty smarkiai sutrikdytas
veiksmingas institucijy darbas.

1993 m. gruodzio 20 d. Tarybos reglamentu (EB) Nr. 40/94 dél Bendrijos prekiy
Zenklo, iS dalies pakeistu ir kodifikuotu 2009 m. vasario 26 d. Tarybos
reglamentu (EB) Nr. 207/2009 dél Bendrijos prekiy zenklo, buvo jsteigta Vidaus
rinkos derinimo tarnyba (prekiy Zenklai ir dizainas) — techniniu pozitriu
nepriklausoma tarnyba, savarankiSkai priimanti teisinius, administracinius ir
finansinius sprendimus.

Minéto reglamento 119 straipsnio 2 dalyje nustatyta kalby vartojimo Sioje
tarnyboje tvarka, pagal kurig tarnybos kalbos yra ispany, angly, prancizy,
vokieciy ir italy.

Siy kalby, kaip procediiriniy kalby, vartojimas tarnyboje patvirtintas ir 2001 m.
gruodzio 12 d. Tarybos reglamento (EB) Nr. 6/2002 dél Bendrijos prekiy zenkly ir
dizaino 97 straipsnyje.

Todél kandidatams praneSama, kad Sios atrankos procediros antrosios kalbos
pasirinkimo galimybés nustatytos vadovaujantis Siais reglamentais ir susijusiais
tarnybos interesais.

Kad visiems kandidatams buty taikomos vienodos salygos, kiekvienas kandidatas
privalo tam tikras uzduotis atlikti antragja kalba, pasirinkta i$ Siy penkiy kalby:
ES/EN/FR/DE/IT.

Be to, atsizvelgdama j kiekvieno konkretaus darbo poreikius, VRDT jvertins
kandidaty gebéjimg iSkart dirbti kalbinéje aplinkoje (visada viena i$ penkiy VRDT
darbo kalby — ES/EN/FR/DE/IT), labai panasioje j tg, kurioje jie dirbty, jei baty
jdarbinti.

Kandidatai, patvirtine savo elektroninés paraiSkos forma, nebegalés keisti pasirinkty kalby.

3 Jr, informacine lentele, pateiktg Furopass interneto svetainéje Siuo adresu:

http://europass.cedefop.europa.eu/It/resources/european-language-levels-cefr.

* Oficialiosios Europos Sajungos kalbos yra Sios: bulgary (BG), kroaty (HR), ¢eky (CS), dany (DA), nyderlandy (NL), vokieciy (DE), graiky
(EL), angly (EN), esty (ET), suomiy (FI), pranciizy (FR), airiy (GA), vengry (HU), italy (IT), latviy (LV), lietuviy (LT), maltieciy (MT), lenky
(PL), portugaly (PT), rumuny (RO), slovaky (SK), sloveny (SL), ispany (ES), Svedy (SV).
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IV. PRELIMINARUS ATRANKOS PROCEDUROS TVARKARASTIS

Preliminarus procediiros tvarkarastis yra toks:

| Preliminari data

Registracija duomeny bazéje per EPSO aplankg

Elektroniné paraiska ‘ 2014 m. liepos 7 d. — 2014 m. rugpjucio 8 d.
Kandidaty, kurie gali buti jdarbinti, atrankos etapas

Specialiyjy jgidziy testai, kompetencijos testas ir Kai VRDT atsiras laisvy darbo viety

pokalbis

V. REGISTRACIJA DUOMENY BAZEJE

Kandidatai bus pakviesti pareiksti susidoméjima viena is II dalyje aprasyty specializacijy ir pareigy grupiy.
Registracija bus jmanoma tik per EPSO paskyrg ir tik IV dalyje nurodytu laikotarpiu. Visi j kvietima
atsiliepe kandidatai bus uzregistruoti duomeny bazéje, kuri galios vienerius metus su galimybe jg pratesti.

VI. ATRANKA I GALIMA DARBO VIETA

Atsiradus laisvy darbo viety, VRDT pagal gyvenimo apraSymus ir per paraiSkos procediirg pateiktus
atsakymus j su gabumais susijusius klausimus ieskos sgrase uzsiregistravusiy kandidaty ir kiekvienai
galimai darbo vietai gali sudaryti trumpajj kandidaty sarasg. VRDT duomeny bazéje uzsiregistravusius
pirmine atranka praéjusius kandidatus, labiausiai atitinkancius tam tikro darbo reikalavimus (i$ trumpojo
sgraso), pakvies atlikti specialiyjy jglidZiy testus, kompetencijos testg ir dalyvauti pokalbyje.> Laukeliuose
»~Gabumai" pateikti jrasai nebus naudojami kandidatams vertinti arba pasalinti, taciau bus laikomi
papildoma informacija, padedancia nustatyti darbo vietos reikalavimy ir kandidaty kvalifikacijy ir patirties
atitikimag. Remiantis testy ir pokalbio rezultatais, kandidatams gali buti pasitlyta darbo vieta. Sutartis bus
sudaryta pagal Kity Europos Sajungos tarnautojy jdarbinimo salygy 3a straipsnj®.

Pastaba: jeigu jus atrinko kaip kandidatus, kurie gali biti jdarbinti, juisy bus paprasyta
pateikti visus elektroninéje paraiskos formoje pateiktus pareiskimus patvirtinancius
dokumentus. Jeigu bus nustatyta, kad jusy pateikta informacija klaidinga, jums nebus leista
dalyvauti atrankoje (jlisy pavardé taip pat bus pasalinta i$ duomeny bazés).

1. SPECIALIUJY IGUDZIY TESTAI

Specialiyjy jgldziy testus sudaro keletas testy, kuriais jvertinami kandidato specialieji jgidziai, kaip
nurodyta toliau esancioje lenteléje. Specialiyjy jglidziy testai bus kompiuteriniai. Kandidatai Siuos testus
atliks savo 2-agja kalba.

Maziausias
Testui Testo Didziausias reikiamas
Testo formatas skirtas kalba tasky tasky skaicius
laikas skaicius ITI pareigy IV pareigy grupé
grupé

> Testai ir pokalbis veikiausiai vyks VRDT patalpose Alikantéje. VRDT i$ dalies prisidés prie kandidaty kelionés iSlaidy padengimo
laikydamasi taikomy kompensavimo taisykliy, kurias rasite Sioje interneto svetainéje:
http://europa.eu/epso/apply/on_going compet/reimburse/index en.htm

% Remiantis Kity Europos Sajungos tarnautojy jdarbinimo salygy 3a straipsniu ir Kity Europos Sajungos tarnautojy jdarbinimo
sglygose ir institucijos ir agentiros pareigtiny tarnybos nuostatose nurodytomis salygomis.
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Testas Zodinio Kandidato

a) mastymo 18 | 2-0ji kalba 10 5/10 6/10
igudziai minuciy (L2)
(testas su
atsakymy
variantais)
Testas Matematinio Kandidato Bendras Bendras
b) ~_mastymo 10 2-0ji kalba 5 maziausias maziausias
igudziai (testas | minygiy (L2) reikiamas b ir reikiamas b ir ¢
s\ljaarit:ﬁlggl)q c testy tasky testy tasky
Testas | Abstrakdiojo Kandidato skaicius — skaicius — 9/15
c) mastymo 10 | 2-oji kalba 10 8/15
igudziai minudiy (L2)
(testas su
atsakymy
variantais)

Sie testai veikiausiai vyks VRDT patalpose Alikantéje.

2. KOMPETENCIJOS TESTAS

Kandidatai laikys kompetencijos testg, kad bty jvertintos jy Zinios pasirinktoje srityje. Kandidatai turi
laikyti testg viena iS tarnybos nustatyty penkiy VRDT darbo kalby, atsizvelgiant j konkrecia darbo
specializacija. Sis testas gali biti laikomas kompiuteriu, rastu arba gali biiti praktinis.

Uil Testo Didziausias task Maziausias
Testo formatas skirtas s Y reikiamas
. kalba skaicius = S
laikas tasky skaicius
Pasirinktos srities ES, EN, FR, DE arba
testas 45 minutés IT 50 25

Kompetencijos testas veikiausiai vyks VRDT patalpose Alikantéje.

3. POKALBIS

Pokalbyje bus tikrinami bendrieji kandidato gebéjimai ir kompetencija atitinkamoje srityje.
Pokalbis bus vykdomas viena i$ penkiy VRDT darbo kalby. Pokalbis veikiausiai vyks VRDT patalpose
Alikantéje.

Kandidatams, surinkusiems maziausig reikiamg visy testy tasky skaiciy ir pasiekusiems geriausius
bendrus rezultatus, gali buti pasitlytas darbas.

VII. PERSVARSTYMO / APELIACIJOS PROCEDUROS

1. SKUNDAI

Jeigu kuriuo nors Sios atrankos procediiros etapu manysite, kad jvyko klaida, arba kad VRDT pasielgé
nesaziningai arba nesilaiké Sig atrankos procediirg reglamentuojanciy taisykliy, ir kad dél to pakenkta
jusy interesams, galite imtis toliau nurodyty skundo procediry lenteléje pateikta tvarka:

Procedura Informacinis centras Terminas
1.  PraSymas  persvarstyti | VRDT el. pastu 10 kalendoriniy dieny
rezultatus contractagentselection@oami.europa.eu
2. Administracinis skundas Pastu 3 ménesiai
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pagal Europos Sajungos OHIM

pareigiiny tarnybos nuostaty’ | Avenida de Europa, 4

90 straipsnio 2 dal. E-03008 Alicante

Spain,

arba e. pastu
contractagentselection@oami.europa.eu

Atlike pirmiau nurodytg 2-3jj Zingsnj (1-asis zingsnis neprivalomas), galite pasielgti taip:

3. Jeigu jlsy skundas aiskiai European Union Civil Service Tribunal 3 ménesiai
arba numanomai atmestas Rue du Fort Niedergriinewald
(pasibaigus 4 ménesiy 2925 Luxembourg

trukmés laikotarpiui nuo
skundo (2-asis zingsnis)
pateikimo datos), apskyskite
sprendimg teismui pagal
Sutarties dél Europos
Sajungos veikimo 270
straipsnj ir Pareiguny tarnybos
nuostaty® 91 straipsnj.

Kaip ir visi Europos Sajungos pilieciai, galite pateikti skundg Europos ombudsmenui:

European Ombudsman

1 avenue du Président Robert Schuman —
CS 30403

67001 Strasbourg Cedex

FRANCE’

2. PRASYMAS IMTIS TAISOMUJY VEIKSMUY

Jei kandidatui nepavykty prisiregistruoti dél techniniy prieZasciy, apie tai jis turi nedelsdamas tg pacia
dieng pranesti EPSO, uzpildydamas EPSO tinklalapyje teikiama elektronine forma.

Prasymai dél taisomuyjy veiksmuy, susije su specialiyjy jgtdziy testy ir (arba) kompetencijos testo turiniu,
turi biti kuo skubiau (bent per 10 kalendoriniy dieny nuo jisy testo dienos) pateikti Siuo el. pasto
adresu: contractagentselection@oami.europa.eu.

Savo prasyme kandidatas privalo nurodyti savo kandidato numerj, informacija, reikalingg tariamos klaidos
pobiidziui nustatyti, ir priezastis, dél kuriy, jo manymu, reikia perZzidros.

Prasymai, gauti pasibaigus terminui, arba prasymai, kurie yra nepakankamai aiskis, kad
buty galima nustatyti tariamas klaidas, nagrinéjami nebus.

VIII. BENDRAVIMAS

Visais proceduros etapais bendravimas bus vykdomas VRDT el. pastu
contractagentselection@oami.europa.eu. Kvietimams | atrankos testus ir pokalbj ir kitam kandidaty ir
VRDT bendravimui bus vartojamos penkios VRDT darbo kalbos (ispany, angly, pranctizy, vokieCiy ir
italy).

7 Lai$ko temos eilutéje nurodykite atrankos procediiros numerj, savo kandidato numerj ir ,,Skundas pagal 90 straipsnio 2 dalj".

8 Norédami gauti informacijos apie tai, kaip pateikti skundg arba nustatyti terminus, apsilankykite Europos Sajungos tarnautojy
teismo interneto svetainéje http://curia.europa.eu/jcms/jcms/T5 5230.

° Atkreipkite démes;j j tai, kad dél skundo pateikimo Ombudsmenui nesustabdomas Tarnybos nuostaty 90 straipsnio 2 dalyje ir 91
straipsnyje ir Sutarties dél Europos Sajungos veikimo 270 straipsnyje nustatyto skundy Tarnautojy teismui pateikimo termino
skaiiavimas. Taip pat atkreipkite démesj | tai, kad vadovaujantis Ombudsmeno pareigy atlikimg reglamentuojanciy nuostaty ir
bendruyjy salygy 2 straipsnio 4 dalimi, skundas Ombudsmenui turi biiti teikiamas tik tinkamai iSnaudojus administracinio apskundimo
atitinkamoms institucijoms ir tarnyboms priemones. Norédami gauti iSsamios informacijos apie procediirg, apsilankykite interneto
svetainéje http://www.ombudsman.europa.eu/media/en/default.htm.
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Galimy darbuotojy atrankos etapu (Sio kvietimo pareiksti susidoméjimg VI dalis) VRDT su kandidatais
susisieks jy EPSO aplanke nurodytu el. pasto adresu. Kandidatai turi reguliariai tikrinti savo el. pasta, kad
suzinoty su savo paraiSka susijusig informacija.

IX. UZSIREGISTRAVUSIO KANDIDATO PASALINIMAS

EPSO ir VRDT deda dideles pastangas, kad visiems kandidatams uztikrinty vienodas salygas. Todél, jei
kuriuo nors procedtros etapu EPSO arba VRDT nustatys, kad sukuréte daugiau nei vieng EPSO paskyra,
pateikéte daugiau negu vieng paraiskg dél Sios atrankos procediiros arba pateikéte neteisingus duomenis,
jums bus neleidZziama dalyvauti Sioje atrankoje.

Uz sukciavimg arba bandyma sukciauti gali biti taikomos sankcijos. Atkreipiame démesj j tai, kad
institucijy ar agenttry jdarbintas Zmogus turi demonstruoti auksciausius sgziningumo standartus.

X. SPECIALIOSIOS NUOSTATOS

a) Paraiskos teikimo metu esama padétis

1. | Jeigu turite negalig arba dél iSskirtinés padéties galite patirti sunkumy laikydamas testus arba
dalyvaudamas pokalbyje, pazymékite atitinkamg elektroninés paraiskos langelj ir nurodykite,
kokios priemones, jusy manymu, yra butinos siekiant palengvinti jusy dalyvavima testuose
arba darbo pokalbyje. Taip pat privalote nurodyti Sios procediiros ir savo paraiSkos numers.

2. | Po elektroninés paraiskos patvirtinimo kuo greiciau atsiyskite medicinine pazymag arba (tam
tikru atveju) pripazintos jstaigos iSduotq pazyméjima, kuriuo patvirtinamas jusy, kaip
nejgaliojo, statusas. Sie patvirtinamieji dokumentai bus jvertinti, kad buty galima imtis
kiekvienu atveju tinkamy konkreciy priemoniy, siekiant (kiek jmanoma) patenkinti pagrjstais
laikomus prasymus.

Prasymus ir patvirtinamuosius dokumentus reikéty siysti

el. pastu contractagentselection@oami.europa.eu

arba pastu Siuo adresu:

OHIM

Resources Department

(Contract agent selection)

Avenida de Europa, 4

E-03008 Alicante

Spain

b) Po paraiskos pateikimo susiklosCiusi padétis

1. | Jeigu pirmiau aprasyta padétis susiklosto pasibaigus elektroniniy paraisky pateikimo terminui,
apie tai turite kuo greiciau pranesti VRDT. Rastu nurodykite, kokios priemonés, jlisy manymu,
yra batinos.

2. | Atitinkamus dokumentus siyskite

el. pastu contractagentselection@oami.europa.eu
arba pastu

OHIM

Resources Department

(Contract agent selection)

Avenida de Europa, 4

E-03008 Alicante

Spain
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XI. REGISTRACIJOS TVARKA IR GALUTINIS PARAISKUY
PATEIKIMO TERMINAS

Registruotis reikia elektroniniu budu EPSO interneto svetainéje
(http://europa.eu/epso/apply/jobs/index en.htm), laikantis Sioje svetainéje, visy pirma, Elektroninés
registracijos vadove, pateikiamy nurodymy. Paraiskos formg turite uzpildyti ispany, angly, pranciizy,
vokieciy arba italy kalba.

Galite teikti paraiskas tik dél vienos pareigy grupés ir vienos specializacijos.

UzZ elektroninés paraiskos pateikimg laiku atsako kandidatas. Patariama nelaukti registracijos laikotarpio
pabaigos, nes dél didelés ziniatinklio apkrovos arba dél techniniy sutrikimy gali tekti pakartoti visg
elektronine registracija, o po nustatyto termino to padaryti bus nejmanoma.

Patvirtintos paraiskos keisti nebegalima, nes VRDT kartu su EPSO nedelsdamos tvarko jvestus duomenis
siekdamos organizuoti atranka.

GALUTINIS PARAI§KU PATEIKIMO TERMINAS (iki kurio reikia uzpildyti ir
patvirtinti paraiska):

2014 m. rugpjucio 8 d. 12.00 val. (vidurdienis) Briuselio laiku
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